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REVISTA ESPANOLA DE ORTODONCIA Editorial

Educacion blended en los adultos
Adult blended learning

Durante la pandemia que ha afectado a toda la poblacién mundial han proliferado las sesiones cientificas y profesio-
nales en linea. Sin duda ha sido un gran avance poder utilizar este medio para seguir manteniendo un intercambio
profesional y cientifico. Sin embargo, la formacién en linea también tiene sus riesgos. En el dltimo Editorial de la REO, a
propdsito de los consejos que se les puede dar a los posgrados recién graduados, se indicaba que «Hay que distinguir
cual es el origen de la formacién en linea. Puede ser la hecha por dictantes que hablan desde la experiencia de un
departamento de ortodoncia acreditado. O, por el contrario, de aquellos cuyo Unico talento es ser oportunistas, con ca-
risma y habilidad para atraer seguidores a sus grupos de redes sociales para promover técnicas, filosofias y aparatologias».
Se entiende que sin saber cual es el aval cientifico que esta detras.

Con todo, la formacion en linea ha sido muy Gtil estos meses y tiene aspectos muy interesantes para analizar, tanto
para todos los que regularmente acuden a cursos y conferencias como para los docentes. En este sentido, el Educational
Forum de la Sociedad Europea de Ortodoncia (EOS), constituido por el Network of Erasmus Based European Orthodontic
Postgraduate Programmes (NEBEOP)! y por el European Orthodontic Teacher’s Forum (EOTF), consciente de esta reali-
dad organizo el 23 de junio este afio un sesion centrada en la educacion mixta virtual-presencial (blended learning). Una
sesion organizada por el vicepresidente del NEBEOP Prof. Guy Willems, donde se invité a dos ponentes especialistas en
este tema: los profesores Jan Elen y Birgite Schoemaekers.

Durante las dos conferencias los ponentes trataron muchos temas de manera muy didactica. De forma sintética,
destacamos en este Editorial algunos de los aspectos que mencioné el Prof. Elen en su conferencia sobre blended learn-
ing, y en especial con lo que es la ensefianza en los adultos.

Sin duda el blended learning ha sido una educacion de emergencia debido a la situacion de pandemia, en la cual
se necesitaba mantener la docencia en un momento en que la gente estaba confinada. ;Cuéles son las claves de este
modelo de educacion? Hay diversos aspectos que tanto el dictante, a la hora de preparar la clase, como los alumnos,
para aprovechar la ensefianza, han de tener presentes. En primer lugar, que el aprendizaje es un proceso constructivo:
se tiene que hacer el esfuerzo de aprender, porque la transferencia de conocimiento sin esfuerzo no es posible. En se-
gundo lugar, la caracteristica méas importante de la formacion de un adulto es que es un proceso de aprendizaje acumu-
lativo. El aprendizaje se produce de forma gradual. Cada vez se va aprendiendo méas y mas, poco a poco. En tercer lugar,
se trata de un proceso autorregulado. La autorregulacion significa que los alumnos han de querer aprender, han de saber
que quieren aprender, y ademas en qué direccion, en qué tema, quieren aprender.

iQué es lo que hace que la educacion de los adultos sea especial y diferente en comparacion con nifios y adoles-
centes? Pues béasicamente que el adulto tiene un conocimiento previo de la materia y puede utilizar ese conocimiento
previo en el proceso de aprendizaje. En segundo lugar por el «<metaconocimiento» (metacognition). Esa conciencia que
uno mismo tiene de su proceso de pensamiento y de la comprension de todo lo que hay detrés de este proceso. Los
adultos saben lo que les interesa, a lo que se adaptan bien, y también saben aquello que les resulta mas dificil. El «<me-
taconocimiento» es un proceso que ayuda a regular su aprendizaje. Por Ultimo, la motivaciéon es un factor que hace que
la formacién de un adulto sea especial. Esas ganas de entrar en actividades que permitan adquirir conocimientos.

Existen teorias que explican el proceso de la motivacion. Esa autodeterminacion que tienen los adultos para iniciar un
proceso de aprendizaje y que cumplen tres necesidades basicas: a) adquirir competencia, porque el adulto se va a sentir
motivado si esta en un entorno en el que se siente competente, en el que puede hacer su trabajo bien hecho; b) tener
autonomia, que con la educacion adquirida no necesite que le digan aquello que tiene que hacer, y por dltimo, ¢) que
ese proceso de formacion le permita conectar con otras personas, crecen, se fortalecen y se motivan cuando se pueden
conectar con otros compafieros de profesion.
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El proceso de aprendizaje forma parte de nuestras vidas. Ser conscientes de lo que hacemos como dictantes o en el
caso de gue seamos nosotros los que recibamos la informacion es importante. La (buena) educacién, que es uno de los
pilares fundamentales de una sociedad sana y madura, no es un proceso ni simple ni pasivo. Al contrario, necesita es-
fuerzo, conciencia y ganas de aprender. El que aprende ha de ser consciente de lo que hace y de lo que quiere para
poder tener un aprendizaje efectivo. El docente, a su vez, ha de ser capaz de transmitir los conocimientos de manera que
el proceso de aprendizaje sea posible. No estamos acostumbrados a racionalizar el proceso de aprendizaje. El Teacher’s
Forum sobre la educacién mixta virtual-presencial (blended learning) se ha hecho eco de esta necesidad. La conferencia
del Prof. Jan Elen es una constatacion de lo importante que es el proceso de aprendizaje.

Es importante que los profesores universitarios sepan que pueden acudir periédicamente a esta reunion, porque es
el foro de intercambio de informacién y de formacion de los docentes de ortodoncia europeos.
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